แบบสำรวจความพึงพอใจการพัฒนาสุนทรียภาพมิติทางศิลปะและวัฒนธรรม
คณะบริหารธุรกิจและการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี
๑.เพศ

(  )  ชาย


(  )   หญิง

๒.อายุ

(  )  ต่ำกว่า ๒๐  ปี
(  )   ๒๐ – ๓๐  ปี
(  )  ๓๑ – ๔๐  ปี

(  )   ๔๑ – ๕๐  ปี
(  )  ๕๑ – ๖๐  ปี

(  )   ๖๑  ปี  ขึ้นไป
๓.ตำแหน่ง
(  )  ข้าราชการ

(  )   ลูกจ้างประจำ
(  )  พนักงานมหาวิทยาลัย

(  )  นักศึกษา

(  )   อื่น ๆ..........................................
๔.   ความพึงพอใจต่อการพัฒนาสุนทรียภาพในมิติทางศิลปะและวัฒนธรรมของบุคลากรและนักศึกษา
	รายการข้อคำถาม
	ระดับความพึงพอใจ
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	1.  ท่านมีส่วนร่วมในการก่อให้เกิดวัฒนธรรมที่ดีในคณะฯ เช่น ส่งเสริมการแต่งกายให้ถูกต้องตามระเบียบ การไหว้ครู พิธีบายศรีสู่ขวัญน้องใหม่ งานรดน้ำขอพรผู้ใหญ่ ฯลฯ ที่ทางคณะได้จัดให้
	
	
	
	
	

	2.  อาคารสถานที่ มีความสะอาด สวยงามและถูกสุขลักษณะ
	
	
	
	
	

	3.  คณะมีการปรับแต่งอาคาร สถานที่และรักษาภูมิทัศน์ ให้สวยงาม   (การประดับตกแต่งด้วยดอกไม้และต้นไม้)
	
	
	
	
	

	4.  คณะมีการปรับแต่งและรักษาภูมิทัศน์ ให้เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
	
	
	
	
	

	5.  คณะมีพื้นที่ทางวัฒนธรรมที่เอื้อและส่งเสริมต่อการจัดกิจกรรม การดำเนินกิจกรรมทางศิลปะและวัฒนธรรมอย่างชัดเจน          
(หอประชุมไพรพะยอม หน้าอาคารเรียน 7) 
	
	
	
	
	

	6.  คณะมีการจัดกิจกรรมทางศิลปะและวัฒนธรรมมีความหลากหลายและสม่ำเสมอ (การแกะเทียนเข้าพรรษา  งานลอยกระทง พิธีไหว้ครู งานสงกรานต์รดน้ำขอพรผู้ใหญ่ ฯลฯ) เป็นต้น
	
	
	
	
	

	7.  คณะมีการส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมการพัฒนาสุนทรียภาพทางการรับรู้ และชื่นชมด้านศิลปะและวัฒนธรรม (การประกวดกระทง การไหว้ครู งานสงกรานต์รดน้ำขอพรผู้ใหญ่ เป็นต้น)
	
	
	
	
	

	8.  คณะมีกิจกรรมด้านศิลปวัฒนธรรมที่นำมาซึ่งความภาคภูมิใจให้กับนักศึกษา อาจารย์และบุคลากร เช่น การประกวดกระทงในงานประเพณีลอยกระทง
	
	
	
	
	

	9.  คณะมีการจัดกิจกรรมเผยแพร่และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางศิลปะและวัฒนธรรมอย่างสม่ำเสมอ
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****** ขอบคุณที่ตอบแบบสอบถาม******
