
บทความวิจัย :

รูปแบบภาวะผู้น�ำของผู้อ�ำนวยการตามทัศนะคีติของผู้ใต้บังคับบัญชา
สังกัด ส�ำนักงานประจ�ำศาลจังหวัดเดชอุดม
จันจีรา  ศรีก�ำพล

ขวัญและก�ำลังใจที่มีอิทธิพลต่อประสิทธิภาพการท�ำงาน
ของพนักงานการประปาส่วนภูมิภาค เขต 8
ชานน  งามวงศ์วาน, ปิยกนิฏฐ์  โชติวนิช

ความผูกพันต่อองค์การของพนักงาน บริษัท มิลเลนเนียมออโต้ จ�ำกัด
สุกัญญา  สุธรรมวงศ์, จตุรงค์  ศรีวรรณะ

การเปรียบเทียบคุณภาพการสอบบัญชีระหว่าง Big 4 และ Non - Big 4 กับคุณภาพก�ำไรของ
บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและตลาด เอ็ม เอ ไอ
จารี  ภาสะดา, จินตนา  เพ็งพา, สุนิสา  เปาะมะ, อริศรา  ทิพย์ยอแล๊ะ, ธนวรรณ  ศุขวัฒนา,
ธีรพัฒน์  บุนนาคสีชัย, ปิยาภิศักดิ์ติโก  เจียรสุคนธ์, กฤตพงศ์  วัชระนุกุล,
กันยารัตน์  ดาษจันทึก, พิชชานันท์  ภาโสภะ

การปรับตัวของธุรกิจเกษตรในพื้นที่ดินถล่ม : กรณีศึกษาบ้านหน้าถ�้ำ ต�ำบลท่าอุแท
อ�ำเภอกาญจนดิษฐ์ จังหวัดสุราษฎร์ธานี
ณัฏฐนิช  ลั่นซ้าย, จินตนีย์  รู้ซื่อ 

ความสมัพนัธ์และผลกระทบของการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ ีการจดัการก�ำไรทีม่ต่ีอมู,ค่ากจิการของ
บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
ดลญา  เบญจศาสตร์, ภูริษา  ซาเจริญ, ปวริศา  พลวงศ์สกุล, ปิยาภิศักดิ์ติโก  เจียรสุคนธ์,
ธิบดี  สกุลวิชญธาดา, วรวิทย์  กุลตังวัฒนา, เบญจวรรณ  ศุภัทรพร


